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Zasilki (staly, okresowy, celowy,
pielegnacyjny)

Zasilek celowy

Zasilek celowy (art. 39 ustawy o pomocy spolecznej)

Zasitek celowy moze by¢ przyznany w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej. Swiadczenie
to mozna przyzna¢ w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekow i
leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Osobom bezdomnym i innym osobom niemajgcym
mozliwosci uzyskania Swiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub catosci
wydatkow na swiadczenia zdrowotne.

Zgodnie z art. 40 ustawy zasitek celowy moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie
podlegac¢ zwrotowi w przypadku, gdy:

e osoba lub rodzina poniosta straty w wyniku zdarzenia losowego,
¢ osoba lub rodzina poniosta straty w wyniku kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Natomiast na podstawie art. 41 ustawy, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie lub
rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany:

» specjalny zasitek celowy w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ktory nie podlega zwrotowi

» zasitek okresowy, zasitek celowy lub pomoc rzeczowa, pod warunkiem zwrotu czesci lub
catosci kwoty zasitku lub wydatkéw na pomoc rzeczowa.

Zasilek celowy moze by¢ przyznany rowniez w celu realizacji postanowien kontraktu socjalnego (w
tym przypadku zasitek celowy moze by¢ wyptacany niezaleznie od dochodu, przez okres do 2
miesiecy od dnia, w ktérym osoba objeta kontraktem socjalnym, w trakcie jego realizacji, stata sie
0soba zatrudniong).

[ ] [ ] [ ]
Zasilek pielegnacyjny
Wysokosc¢ zasitku pielegnacyjnego od 1 listopada 2019 r. wyneosi 215,84 zI miesiecznie.
Zasilek pielegnacyjny przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia wydatkow wynikajacych z

koniecznosci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwiazku z niezdolnoscia do samodzielnej
egzystenciji.
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Komu przystuguje zasilek ?
Zasilek pielegnacyjny przystuguje:

e niepelnosprawnemu dziecku;

¢ 0sobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

e osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia;

* osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

Zasilek pielegnacyjny nie przystuguje:

¢ osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego;

e 0sobie umieszczonej w instytucji zapewniajacej nieodptatnie calodobowe utrzymanie;

* jezeli cztonkowi rodziny przystuguje za granica swiadczenie na pokrycie wydatkow zwiazanych
z pielegnacja tej osoby, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej

Zasilek staly

Zasilek staly (art. 37 ustawy o pomocy spolecznej) przystuguje:

 pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub niepelmosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej,

e pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
niepelnosprawnosci, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe w rodzinie sa nizsze od
kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Catkowita niezdolnos$¢ do pracy oznacza catkowita niezdolnos$¢ do pracy w rozumieniu przepiséw o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych albo zaliczenie do I lub II grupy
inwalidzkiej lub legitymowanie sie znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych. Niezdolnos$¢ do pracy z tytutu wieku oznacza ukonczone przez kobiete 60 lat i
65 lat ukonczone przez mezczyzne.

Wysokos¢ zasitku stalego ustala sie:

e w przypadku osoby samotnie gospodarujacej w wysokosci stanowiacej réznice miedzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej osoby, z tym, ze kwota
zasitku statego nie moze by¢ wyzsza niz: 645 zi,

o w przypadku osoby w rodzinie zasitek staty ustala sie w wysokosci roznicy miedzy kryterium
dochodowym na osobe w rodzinie, a dochodem na osobe w tej rodzinie.
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Kwota zasitku stalego nie moze by¢ nizsza niz 30 zl miesiecznie. W przypadku zbiegu uprawnien do
zasitku statego i renty socjalnej, Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub
dodatku z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na
skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania, zasitek staly nie przystuguje. Osobe
przebywajaca w domu pomocy spotecznej lub ubiegajaca sie o przyjecie do niego uznaje sie za osobe
samotnie gospodarujaca, jezeli przed przyjeciem do domu pomocy spotecznej lub rozpoczeciem
oczekiwania na miejsce w takim domu byta uprawniona do zasitku statego. Do dochodu osoby
ubiegajacej sie i pobierajacej zasitek staty nie wlicza sie kwoty zasitku okresowego.

Zasilek okresowy

Zasilek okresowy (art. 38 ustawy o pomocy spotecznej) przystuguje:

* osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej,
* rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Swiadczenie to przyznaje sie w szczegolnosci ze wzgledu na: dlugotrwata chorobe,
niepelnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych
systemdéw zabezpieczenia spotecznego. Poprzez pojecie dochdd rodziny nalezy rozumie¢ sume
miesiecznych dochodéw os6b w rodzinie ustalonych zgodnie z art. 8 ust. 3 - 13 ustawy.

Zasilek okresowy ustala sie:

e w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci réznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku nie
moze by¢ wyzsza niz 634 zt miesiecznie;

e w przypadku rodziny - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a

dochodem tej rodziny.

Jednoczesnie kwota zasitku okresowego nie moze byc¢ nizsza niz 50% réznicy miedzy: kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby; oraz pomiedzy kryterium
dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Okres, na jaki jest przyznawany zasitek okresowy, ustala osrodek pomocy spotecznej na podstawie
okolicznosci sprawy.

W przypadku podjecia zatrudnienia przez osobe objeta kontraktem socjalnym pobierajaca zasitek
okresowy, moze by¢ on wyptacany nadal niezaleznie od dochodu, do dnia wynikajacego z decyzji
przyznajacej zasitek okresowy, nie dtuzej jednak niz do 2 miesiecy od dnia, w ktdrym osoba zostata
zatrudniona (w tej sytuacji zasitek okresowy jest wyptacany niezaleznie od dochodu, nie czesciej niz
raz na 2 lata.)
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